FORMATO U N | CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

[l g e

1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
QUEVEDO CAMACHO MIYER RAMIRO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc Xce)pras() No. 94.332.271 F(OM®X) | coL X ExTRANJERO () COLOMBIANO
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE X)  NUMEro 94-332.271 pm 18
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA  Dia | 08] mes | 12] axo [1977, | | CRA24A#4C56
PAIS COLOMBIA pais COLOMBIA bepto VALLE
pepto  VALLE DEL CAUCA MUNiciplo  PALMIRA
MUNICIPIO PALMIRA TELEFONO 3168869058 EMAIL gerevciaproyectosAB'&@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o0. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

10. | 20. | 30. | 40. | 50. | 60. | 70. | 80. | 90. | 10 A MES ANO

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS sI | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
ES 2 X | ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE PROYECTOS| 06 | 2|0 |2 |5
UN 10 X INGENIERIA DE SISTEMAS 06 | 2| 0| 1|2 | 171122-0508437

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
R|B MB| R | B |[MB|R | B [MB

IDIOMA




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

PAIS
COLOMBIA

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE PALMIRA X

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

VALLE DEL CAUCA PALMIRA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
cdapalmiraggmail.com

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3207889095 pia | 05] mes| o2 | a0 2021 pial | mes| . Javo| . .,
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DIRECTOR TECNICO OPERATIVO CALLE 47 # 35-91

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
RQB CONSTRUCCIONES CIVILES SAS

PUBLICA
X

PRIVADA

PAIS
COLOMBIA

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO
PALMIRA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

rgbconstrucciones@gmail.com

TELEFONOS
3007898288

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

DIA \0‘2\ MES \ 02 \ ANO \2013 ! \

DIA ‘ 3\0‘ MES ‘ 1\2‘ ANO ‘ 2019 | ‘

CARGO O CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS

DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVA

DIRECCION
CRA 28 # 10-88

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVIINDUSTRIALES MERCADEO S.A.S

PUBLICA
X

PRIVADA

PAIS
COLOMBIA

DEPARTAMENTO
CUNDINAMARCA

MUNICIPIO
BOGOTA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
info.mercadeo@sym.com.co

TELEFONOS
3175750521

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

pia 01 | mes |04 | Ao | 2013 |

pia | 30 | mes| 05] aro | 2013, |

CARGO O CONTRATO

CONVENIO 2606 PLAN 25

DEPENDENCIA
OPERATIVO

DIRECCION
AV CALLE 26 # 68 B-70

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI

atencionalciudadano@icbf.gov.co

TELEFONOS
4882525

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

pia | 29| mes |93 | afo | 2003, |

pia |27 | mes| 12 | aRo | 2010 | |

CARGO O CONTRATO
TECNICO ADMISNISTRATIVO

DEPENDENCIA
FINANCIERA

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

DIRECCION
AV 2 NTE # 33-45




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 12 05
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 6 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 19 03

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Q NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento PALMIRA, 3 DEJOCIW/BRE DE 2025

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



La Agencia Nacional de Seguridad Vial y
el Centro de Conocimiento Alejandria, certifican que:

MIYER RAMIRO QUEVEDO CAMACHO

C.C. 94332271

Participo en el taller de:

Sistema seqguros en entornos laborales
Visita de verificacion de implementaciéon PESV

Mes de expedicion: Abril de 2025
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.-J_uan Felipe,Agudelo Jaime Andrés Botero Gonzélez

Rector Centro de Conocimiento Alejandria Secretario General Centro de Conocimiento Alejandria




La Agencia Nacional de Seqguridad Vial y
el Centro de Conocimiento Alejandria, certifican que:

MIYER RAMIRO QUEVEDO CAMACHO

C.C. 94332271

Participo en el taller de:

Sistema seqguros en entornos laborales
Identificacion, analisis, valoracion y gestion de riesgos

Mes de expedicion: Abril de 2025
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~JuanFelipe,Agudelo Jaime Andrés Botero Gonzélez

Rector Centro de Conocimiento Alejandria Secretario General Centro de Conocimiento Alejandria




La Agencia Nacional de Seguridad Vial y
el Centro de Conocimiento Alejandria, certifican que:

MIYER RAMIRO QUEVEDO CAMACHO

C.C. 94332271

Participo en el taller de:

Sistema seqguros en entornos laborales
Visita de verificacion de implementaciéon PESV

Mes de expedicion: Abril de 2025
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.-J_uan Felipe,Agudelo Jaime Andrés Botero Gonzélez

Rector Centro de Conocimiento Alejandria Secretario General Centro de Conocimiento Alejandria
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CORPORACION EDUCATIVA
INDOAMERICANA

La Corporacion Educativa Indoamericana

Certifica gug

Miyer Ramiro Quevedo Camacho

Con mibimero de wdenlificacion No 94332271 il Palmira

Aprobo ¢l

Taller de Planes Estratégicos de Seguridad Vial

: (RI] Il.'l|l .'.||'|I|'|!'|| il |III|I||'| |Il| i I'III”|J"
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v LA CORPORACION EDUCATIVA INDOAMERICANA v
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Certifica que:
MIYER RAMIRO QUEVEDO CAMACHO

Con numero de identificaciaon No. 94332271

Aprobo el ;
CURSO DE SEGURIDAD PASIVA Y ACTIVA EN AUTOMOTORES

Can una miensidad tois! ¢o 10 noras.
£ constancia de o amenor 52 expvwe el presente cerfificado, en i cudad de Gopata T (Coramin
El dia 12 de marzo de 2025

A

A

=

Felipe Hemandez de Alba Albomaz

»
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La autenticidad de este documento puede ser verificada en la pagina web de la Indoamericana bajo el nimero  3715710723MQ


https://moodleindoamericana.datasae.com/admin/tool/certificate/index.php?code=3715710723MQ
http://www.tcpdf.org
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i Colmena FORCRCIEN -
’ "_-||.'--|:_J||l' =} BRUPO SOCIAL "-,1 ; __.-"J Fﬂ'rmar

La Republica de Colombia y en su nombre
Colmena Seguros
NIT. 800226175-3

Debidamente autorizada y habilitada por el Ministerio de Trabajo bajo el nimero de registro RCO 0001,otorga
la certificacion correspondiente a la capacitacion virtual en el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo
(SG-SST) a

MIYER RAMIRO QUEVEDO CAMACHO
Identificado con CC 94332271

NUmero de horas cursadas: 50 Horas

De acuerdo a lo establecido en la resolucion Numero 4927 del 2016
El presente certificado se expide el 26 de febrero de 2025, en la ciudad de Bogota, D. C.

Luz stella Rodriguez Rincon

Vicepresidente de Prevencion y Servicio de Riesgos Laborales
Colmena Seguros




kiwall >CQR

Kiwa CQR SAS

Hace constar que:

MIYER RAMIRO QUEVEDO CAMACHO
Cédula de ciudadania: 94332271

Particip6 y aprobo el curso de:

Auditor Interno ISO 9001:2015, ISO 14001:2015,
ISO 45001:2018 Bajo lineamientos de ISO
19011:2018

Realizado en la Plataforma Virtual de Kiwa CQR SAS

Llevado a cabo desde el 2025-06-01 hasta el 2025-07-31.
Intensidad horaria; 32

Certificado No: CAP2025-02488

CERTIFICADO

Kiwa CQR SAS
Calle 98 70-91 Of. 914

T +57 6017427655

E administrador.training@oqr.com.co Signed: Paola Andrea Mesa Rodriguez
m,'s @KiwaLatAm Gerente Técnico y Certificacion

Puede ver este certificado escaneando el Codigo QR de acuerdo a instrucciones anexas.
El presente documento contiene un codigo QR que permite validar su autenticidad. Una vez entregado al titular toda la informacion contenida en el documento
Original es propiedad del titular de la misma, por tal razdn las modificaciones enmendaduras o adulteraciones posteriores a la entrega son de entera y Unica
responsabilidad del Titular de dicha informacion, Kiwa CQR SAS se reserva el derecho a emitir nuevas comunicaciones o documentos validadores adicionales al
presente documento, salvo orden Judicial, o mandato de autoridad competente.

Kiwa CQR SAS « NIT 830040274-3 « Calle 98 #70-91 Oficinas 914/915 BOGOTA « PBX+57 (1) 7427655
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LA FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MARTIN
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
MP- 2945-2025

ANDRES BOLIVAR

NIT 800.123.366-0
Calle 47 No. 35-91
Cel. 3207889095

cdapalmira@gmail.com - www.cdap.com


mailto:cdapalmira@gmail.com
http://www.cdap.com/

FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
Uit ¢ (et
-
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
BOLIVAR ORDONEZ ANDRES RODRIGO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
c.C. X CE PAS No. 1.113.648.447 F M X[ COL X EXTRANJERO COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDACLASE X NUMERO 1113648477 D.M. 18
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA DIA1 4MES 08 ANO 1 9 9 0 | CLL39A4268
PAIS COLOMBIA PAiS COLOMBIA DEPT VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO PALMIRA
MUNICIPIO  PALMIRA TELEFONO 3165176808 EMAIL andresbolivarr0815@gmail.com

) FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA

SECUNDARIA Y MEDIA)
S TiTULO
BACHILLER ACADEMI
EDUCACION BASICA JHEC c c co
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
el e[ e[ e[| r] ] oo ]w]n mes [ o7 a0 | 2] o]0 |7

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIA ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA
UN (UNIVERSITARIA) ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) Egg)(DOCTORADO v
RELACIONE AL FRENTE EL NOMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
T o. GRADUADO | NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO OBTENIDO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA SRS - PROFESIONAL
APROBADOS | s1 | NO VES A0
TC 4 X TECNICO LABORAL AUXILIAR ENSISTEMAS | 0 | 5 | 2 [ o | 1 | 4
UN 10 X ABOGADO o|ls|z2|o0]2]3 413581
TC 4 X TEC. LABORAL SEGURIDADENELTRABAJO | 1 | 2 | 2 | o | 2 | 4
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
L0 HABLA 10 LEE L0 ESCRIBE
IDIOMA
R B WB R B WB B WB
INGLES X X X




3. EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEO ACTUAL 0 CONTRATO VIGENTE
EMPRESA OENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CENTRO DE DIAGNOTSICO AUTOMOTOR DE PALMIRA LTDA. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO DE LA ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA andresbolivarr0815@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oi || r[wes [+ [0 []ole]ofoin] | [ues[ | [wiof [ ] |
CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSPECTOR DE LINEA OPERATIVA CLL 47 3591
EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA OENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO DE LA ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o [ T Toes [ [ [wo [ [T T[] [ D] [ [wo] [T
CARGO 0 CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA OENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO DE LA ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o [ [T [ [ [wo ] [ [T ] [ [ [ [l [ T:
CARGO 0 CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA OENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO DE LA ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o [ oL [ [ [0 [ [ -] [in] [ [ ] [ [wo] [T Ts
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4, TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION A0S MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 4 11

5. FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGO EMPLEQOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6. OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/0 CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LiNEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co



Universidad
Pontificia
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Andres Rodrigo Bolivar Ordoiiez
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ACTA DE GEADD Mo. 015 DE 2G23
Mayo o5 de 2023

-

Lz Universidad Pontificia Bulivaiana con Personerds Juridica reconocida mediante
la Hesolucion No. 42 del 22 de febrery de 1937, expedide por | Ministerio de
Gubietno, en su Seccional Palmira 2utorizada mediants Resolacion No. 268t gel 4
de setubire de 2000, en Ceramaonia de Grade y previe el solemns juramento de riger,
confirid el titulo de:

{
" Abogodo

A

Andrés Kodrigo Bolivar Ordghiez
Cadola de ciudadania Mo, 111364847

En ciante cursé v aprobd la totalidad de las asignaturas correspondientes al plan de
estudios de:

 DERECHO
Fegistro MAN - SNIES 01366

Y quien realizs y aprobé eomo requisite final ol Trabajo de Grado con ol titulo:

DELITGS INFORMATICOS EN LAS REDES S0CIALES Y SU
INCIBENCLA EN EL ORDENAMIENT O JURIDICO COLOMBILANG.

El Rechor: Fore. KDL JORDAN BALANTA

La Secretaria General: Ep. LORENA HERRERA OORDOEA

Bl Decana de Faceltad: Mg, JORGE QCTAVIO RAMIREZ RAMIREZ
La Dipectaora de 12 Fasuitad: Mp.  DLANA PATRICLA LOALZA ORTIZ

Diploma Ne. ongz Reglsteado con & Mo, 0003 07045-1

s fisl copia tomada del original, el dia cines {05) de mava det 2o dog mil veintitrés

(2o23)-

Secretaria Gerneral

AD1296



Iransporte ‘ ANSVY

La Agencio Nocional de Seguridod Vial v
gl Cantro de Canocimiento Alelandria, cactifican que:

ANDRES RODRIGO BOLIVAR ORDONEZ

Dac. ITISG&R477

Participé en:

Asistencia Téecnica Diagnostico del Plan Estrategico
de Seguridad Vial-PESV

2 horas

Mas ge gupedicion: Julio de 2025
,-f"

A
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Iransporte ‘ ANSVY

La Agencio Nocional de Seguridod Vial v

i

gl Cantro de Canocimiento Alelandria, cactifican que:

ANDRES RODRIGO BOLIVAR ORDONEZ

C.C. IN3IGaa477?

Participo en el curso MOOC:

Diseno e Implementacion de
Planes Estrategicos en Seguridad Vial

80 horas

*"-{"ﬁ

Jalrne .ﬂmdr&s Botero Gnnzﬁln




~Alejandria

El Centro de Conocimiento Alejandria, certifica que:

ANDRES RODRIGO BOLIVAR ORDONEZ

Doc. 1113648477

Curso y aprobo el diplomado en:

Metodologia para el Diseno e
Implementacion del PESV

Durante el ano 2025, con una duracion de 120 horas.

——
Kevin Stiven Castro Hernandez

Rectdr Centro de Copdomienta-Alejandria Secretario General Centra de Conocimiento Alejandria

El presente certificado se otorga en el marco del contrato PA 461 de 2024 suscrito entre el Centro de
Conocimiento Alejandria v la Agencia Nacional de Seguridad Vial.
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Cdc]p INFORME FINAL DE ACTIVIDADES
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

|'- ;:'_._-_-:I .I-I..":-"-.- L] MP— 2945'2025

ANEXO 2
ACTA 01

REUNION PREVIA AL INICIO DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES

NIT 800.123.366-0
Calle 47 No. 35-91
Cel. 3207889095

cdapalmira@gmail.com - www.cdap.com
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Republica de Colombia

g“ G #ar) Departamento del Valle del Cauca
i Alcaldia Municipal de Palmira
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO

i,..m,), ESTRATEGICO DE LA MOVILIDAD
Alctida de Pabrira

canlonag ACTA DE REUNION
ACTA No 01

., - Fecha: 10/11/2025
Tema: Reunion de seguimiento al contrato MP-2945-2025 Hora Inicial: 300 PM
Reunién Seguimiento Contrato MP-2945-2025

Lugar: Secretaria de Transito y Transporte Hora Final: 4:00 PM

Participantes:

Por el contratista CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE PALMIRA LTDA NIT 800123366-0:

Giovanni José Storino paz — Representante Legal
Camila Bejarano - Juridica
Miyer Quevedo - Director Técnico

SECRETARIA DE TRANSITO:

Erica Tinoco Gaviria - Supervisor del Contrato

Carlos Arturo Chavez Martinez — Asesor Contratista Secretaria de Transito y
Transporte

1. ORDEN DEL DIA

1.1 Seguimiento a la ejecucion del contrato.
1.2 Compromisos

2. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

1.

En la reunion, la supervisora del contrato, Erica Tinoco Gaviria, da inicio revisando los
términos y condiciones del convenio MP-2945-2025, mediante el cual la empresa CENTRO
DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE PALMIRA LTDA NIT 800123366-0, presta servicios para
AUNAR ESFUERZOS PARA LA EJECUCION DE LA CAMPANA DE SENSIBILIZACION
EN SEGURIDAD VIAL DIRIGIDA A LOS ACTORES VIALES MAS VULNERABLES
(PEATON, CICLISTA Y MOTOCICLISTA) MEDIANTE EL DESARROLLO DE LA
CAMPANA “ MISMA VIA, MISMO EQUIPO” EN LA ZONA URBANA EN EL MUNICIPIO
DE PALMIRA; durante esta revision, se hizo énfasis en el cumplimiento de las obligaciones.

Se revisan las obligaciones especificas del Asociado, donde se verifican entre algunos
aspectos los siguientes aspectos:

Plan Operativo

Cronograma

Encuesta de percepcion ciudadana que permita evaluar el impacto y nivel de
sensibilizacién alcanzado

El responsable del convenio, encargado de coordinar la ejecucion, atender
requerimientos de la Entidad y garantizar una comunicacion efectiva durante todo el
desarrollo del mismo. [

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Cdadigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121

Pagina 1 de 3
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Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO
ESTRATEGICO DE LA MOVILIDAD

Alcaida de Pabvica

Lol = 2

ACTA DE REUNION

3. En conjunto se definen los lugares donde se llevara a cabo la SENSIBILIZACION EN

SEGURIDAD VIAL DIRIGIDA A LOS ACTORES VIALES MAS VULNERABLES (PEATON,
CICLISTA' Y MOTOCICLISTA) MEDIANTE EL DESARROLLO DE LA CAMPANA “ MISMA
VIA, MISMO EQUIPO” EN LA ZONA URBANA EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA.

. Se define como responsable del convenio a la profesional Camila Bejarano por parte del
Contratista y Carlos Arturo Chavez por parte de la Administracion como apoyo a la
supervision.

. Se aprueba el siguiente cronograma de la campafia conforme a lo descrito en el Anexo
Técnico
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. Se aprueba el disefio de los volantes y del material POP a entregar en la campafia “MISMA
VIA, MISMO EQUIPO".

. Se solicita al contratista envié el Plan Operativo de Trabajo, que debera incluir las
actividades, cronograma, responsables y recursos necesarios para la ejecucion de la
campafia “Misma Via, Mismo Equipo”, conforme a los lineamientos establecidos por la,

(1

Entidad.

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP

Calle 30 No. 29 - 39: Cdadigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
Teléfono: 2856121

Pagina 2 de 3
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Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO
ESTRATEGICO DE LA MOVILIDAD

Alcida de Palvira L
o ACTA DE REUNION

3. CONCLUSIONES DE LA REUNION
3.1 El contrato MP-2945-2025 se esta ejecutando correctamente

3.2 El contratista enviara el Plan Operativo de Trabajo para aprobacion por parte de la
Secretaria de Transito y Transporte.

N° Tema/ Actividad Responsable cul;:;fl?;iizto
Enviara el Plan Operativo de Trabajo para D(I:EGr‘nggTIIJ(I:EO

1 | aprobaciéon por parte de la Secretaria de AUTOMOTOR DE 13/11/2025
Transito y Transporte PALMIRA LTDA

2

Leida la presente acta se somete a consideracion y es aprobada por los asistentes, en constancia de
lo anterior suscriben el acta:

FIRMAS:
I .f'r m
P —eiii,
% Ivexe Gy
Nombre: ERICA TINOCO GAVIRIA Nombre: GIOVANNI JOSE STORINO PAZ
Cargo: Subsecretaria de Desarrollo Contratista
Estratégico de la Movilidad Responsable Compromiso No 1
Supervisor .
-.—_-""' F
: :. j".:.; )
Mkl e \
SN ) Al
Nombre: CARLOS ARTURO CHAVEZ Nombre: CAMILABEJARANO
Subsecretaria de Desarrollo Contratista
Estratégico de la Movilidad Responsable Compromiso No 1

e

Nombre: MIYER QUEVEDO
Cargo: Director Técnico

Proyectd: Carlos Arturo Chavez Martinez — Asesor Contratista Secretaria de Transito y Transporte
Reviso: Erica Tinoco Gaviria — Subsecretaria de Desarrollo Estratégico de la Movilidad
Aprobo: Erica Tinoco Gaviria — Subsecretaria de Desarrollo Estratégico de la Movilidad

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP

Calle 30 No. 29 - 39: Cdadigo Postal 763533

www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121 Pagina 3 de 3
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
MP- 2945-2025

ANEXO 3

PLAN OPERATIVO DE TRABAJO

NIT 800.123.366-0
Calle 47 No. 35-91
Cel. 3207889095

cdapalmira@gmail.com - www.cdap.com


mailto:cdapalmira@gmail.com
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PLAN OPERATIVO DE TRABAJO
MP-2945-2025

No. TEMA/ACTIVIDAD LUGAR RESPONSIBLE RECURSOS NECESARIOS [ FECHA CUMPLIMIENTO
*PERSONAL PROFESIONAL
*PERSONAL DE APOYO
. ;
SENSIBILIZACION PEATONES ]II;I(I;ﬁGXR]Ag(I)/:\nVERTICAL
o *VOLANTES
Socmllzoqon a pegfones PARQUE DE LA CENTRO DE *MATERIAL POP
sobre la importancia de DIAGNOSTICO
1 tarl d FACTORIA (CI. 33A AUTOMOTOR DE (BOTONES). 14/11/2025
respetarfas normas de #24-46) * MESA CUADRADA 0,72 m
fransito y adoptar conductas PALMIRA X 0,72 SIN MANTEL
seguras en la via, reduciendo *SII_'LAS PLASTICAS SIN
el riesgo de siniestros viales. BRAZOS COLOR MOCCA
*EQUIPO DE SONIDO
*PERSONAL PROFESIONAL
*PERSONAL DE APOYO
. .
SENSIBILIZACION PEATONES ]II;I(I;%GXR]A(I;(I)/;VERTICAL
*
Socializacién a peatones CORREDOR CENTRO DE *;\//\?\#QS/TE_SPOP
5 sobre la importancia de PEATONAL DIAGNOSTICO (BOTONES) 15/11/2025
respetar las normas de (UBICARSE POR AUTOMOTOR DE |, MESA CUADRADA 072 m
Ansi BANCOLOMBIA ’
fransito y odop,Tor condycTos ) PALMIRA X 0.72 SIN MANTEL
seguras en la via, reduciendo *SILLAS PLASTICAS SIN
el riesgo de siniestros viales. BRAZOS COLOR MOCCA
*EQUIPO DE SONIDO
PISTA DE PERICIA
Realizar sensibilizaciéon sobre
la prueba prdctica de
conduccion, ademds
pruebas prdcticas de:
a. Dominio y
maniobrabilidad, por parte
del participante, de la
motocicleta y/o ciclista sin
subirse a ella y apagada.
b. Control de la motocicleta
en velocidad reducida, en
linea rectay anchura
limitada, en zigzag entre *PERSONAL PROFESIONAL
obstéculos y aceleracién y *PERSONAL DE APOYO
frenado controlado. *INFOGRAFIA VERTICAL
c. Control de la motocicleta 1,50m x 1,00m
en velocidad media, en *VOLANTES
Zigzag entre conos, evasion *MATERIAL POP
de obstdculos, aceleracién y PACREGIE\IL;EA(\)DIEEO DIC@JEOST%O (BOTONES).
frenado de emergencia A * 18/11/202
3 | cantrolado. CONVENCIONES | AUTOMOTOR DE ME)S(’; %QEIRA’}AD":T%Z 2m 8/11/2025
(CRA 33A) PALMIRA .

*SILLAS PLASTICAS SIN




REVISION PREOPERACIONAL
DE MOTO

Realizar explicacién con
soporte en material diddctico
y taller participativo, sobre las
acciones bdsicas de
mecdnica para revisibn de su
moto antes de salir de casa;
que permitan garantizar el
buen funcionamiento y evitar
accidentes. Entre ellos, la
revision del combustible,
luces, frenos, llantas, pito,
papeles (SOAT, RTM Y EC,
licencia).

BRAZOS COLOR MOCCA
*EQUIPO DE SONIDO
*MOTOCICLETA
*CONOS

PROTECCION CICLISTA

Actividad que se desarrolla
con el objetivo de promover
en los usuarios la
comprension de la necesidad
de usar elementos de
proteccién personal (EPP), se
explicard acerca de cémo
seleccionar un casco
adecuado y su uso correcto.
Proteccién del ciclista, uso de
casco, reflectivos, botas,
pantalén.

SENSIBILIZACION PEATONES

Socializacién a peatones
sobre la importancia de
respetar las normas de
frénsito y adoptar conductas
seguras en la via, reduciendo
el riesgo de siniestros viales.

ALCALDIA
BOSQUE
MUNICIPAL DE
PALMIRA (CI. 31
#15-120)

CENTRO DE
DIAGNOSTICO
AUTOMOTOR DE
PALMIRA

*PERSONAL PROFESIONAL
*PERSONAL DE APOYO
*INFOGRAFIA VERTICAL

1,50m x 1,00m
*VOLANTES

*MATERIAL POP
(BOTONES).

* MESA CUADRADA 0,72 m
X 0,72 SIN MANTEL
*SILLAS PLASTICAS SIN
BRAZOS COLOR MOCCA
*EQUIPO DE SONIDO
*ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL
(CICLISTA

20/11/2025

PISTA DE PERICIA

Realizar sensibilizacién sobre
la prueba préctica de
conduccion, ademds
pruebas prdcticas de:

a. Dominio y
maniobrabilidad, por parte
del participante, de la
motocicleta y/o ciclista sin
subirse a ella y apagada.

b. Control de la motocicleta
en velocidad reducida, en
linea rectay anchura
limitada, en zigzag entre
obstéculos y aceleracién y
frenado controlado.

c. Control de la motocicleta
en velocidad media, en
Zigzag entre conos, evasion
de obstdculos, aceleracion y
frenado de emergencia
controlado.




REVISION PREOPERACIONAL
DE MOTO

Realizar explicacién con
soporte en material diddctico
y taller participativo, sobre las
acciones bdsicas de
mecdnica para revisibn de su
moto antes de salir de casa;
que permitan garantizar el
buen funcionamiento y evitar
accidentes. Entre ellos, la
revision del combustible,
luces, frenos, llantas, pito,
papeles (SOAT, RTM Y EC,
licencia).

ACOMPANANTE DE MOTO

Actividades pedagdgicas y
practicas para los
acompanantes sobre los
principales comportamientos
y hdbitos que deben tener en
cuenta alahoradeirenla
motocicleta. Explicacion de
la posicion correcta al
sentarse, malas prdcticas
como, Usar celular, b. No
sujetarse, c. Movimientos
bruscos. Como
acompanantes (Parrilleros)
en las motos.

ALCALDIA
BOSQUE
MUNICIPAL DE
PALMIRA (CI. 31
#15-120)

CENTRO DE
DIAGNOSTICO
AUTOMOTOR DE
PALMIRA

*PERSONAL PROFESIONAL
*PERSONAL DE APOYO
*INFOGRAFIA VERTICAL

1,50m x 1,00m
*VOLANTES

*MATERIAL POP
(BOTONES).

* MESA CUADRADA 0,72 m
X 0,72 SIN MANTEL
*SILLAS PLASTICAS SIN
BRAZOS COLOR MOCCA
*EQUIPO DE SONIDO
*MOTOCICLETA
*CONOS

21/11/2025

PISTA DE PERICIA

Realizar sensibilizacién sobre
la prueba préctica de
conduccién, ademds
pruebas prdcticas de:

a. Dominio y
maniobrabilidad, por parte
del participante, de la
motocicleta y/o ciclista sin
subirse a ella y apagada.

b. Control de la motocicleta
en velocidad reducida, en
linea rectay anchura
limitada, en zigzag entfre
obstdculos y aceleracién y
frenado controlado.

c. Control de la motocicleta
en velocidad media, en
Zigzag entre conos, evasion
de obstdculos, aceleracién y
frenado de emergencia
controlado.




*PERSONAL PROFESIONAL
*PERSONAL DE APOYO

REVISION PREOPERACIONAL *INFOGRAFIA VERTICAL
DE MOTO 1,50m x 1,00m
*VOLANTES

Realizar explicacién con CALLE 60 CON CENTRO DE *MATERIAL POP
soporte en material didactico CRA 28 BULEVAR DIAGNOSTICO (BOTONES).
y taller participativo, sobre las DELA AUTOMOTOR DE | * MESA CUADRADA 0,72 m 25/11/2025
acciones bdsicas de CARBONERA VIA PALMIRA X 0,72 SIN MANTEL
mecdnica para revisibn de su AUXILIAR *SILLAS PLASTICAS SIN
moto antes de salir de casa; BRAZOS COLOR MOCCA
que permitan garantizar el *EQUIPO DE SONIDO
buen funcionamiento y evitar *MOTOCICLETA
accidentes. Entre ellos, la *CONOS
revision del combustible,
luces, frenos, llantas, pito,
papeles (SOAT, RTM Y EC,
licencia).
ACOMPANANTE DE MOTO
Actividades pedagdgicas y
practicas para los
acompanantes sobre los
principales comportamientos
y hdbitos que deben tener en
cuenta alahoradeirenla
motocicleta. Explicacion de
la posicion correcta al
sentarse, malas prdcticas
como, Usar celular, b. No
sujetarse, c. Movimientos
bruscos. Como
acompanantes (Parrilleros)
en las motos.

*PERSONAL PROFESIONAL
PROTECCION CICLISTA *PERSONAL DE APOYO

*INFOGRAFIA VERTICAL
Actividad que se desarrolla 1,50m x 1,00m
con el objetivo de promover *VOLANTES
en los usuarios la *MATERIAL POP
comprension de la necesidad CENTRO DE (BOTONES).
de usar elementos de UNIVERSIDAD  [DIAGNOSTICO * MESA CUADRADA 0,72 m 26/11/2025
proteccién personal (EPP), se NACIONAL AUTOMOTOR DE X 0,72 SIN MANTEL
explicard acerca de cémo PALMIRA *SILLAS PLASTICAS SIN

seleccionar un casco
adecuado y su uso correcto.
Proteccién del ciclista, uso de
casco, reflectivos, botas,
pantaldn.

BRAZOS COLOR MOCCA
*EQUIPO DE SONIDO
*ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL
(CICLISTA




PISTA DE PERICIA

Realizar sensibilizacién sobre
la prueba prdctica de
conduccién, ademds
pruebas prdcticas de:

a. Dominio y
maniobrabilidad, por parte
del participante, de la
motocicleta y/o ciclista sin
subirse a ella y apagada.

b. Control de la motocicleta
en velocidad reducida, en
linea recta y anchura
limitada, en zigzag enfre
obstdculos y aceleracién y
frenado controlado.

c. Control de la motocicleta
en velocidad media, en
Zigzag entre conos, evasion
de obstdculos, aceleraciéon y
frenado de emergencia
controlado.

REVISION PREOPERACIONAL
DE MOTO

Realizar explicacién con
soporte en material didactico
y taller participativo, sobre las
acciones bdsicas de
mecdnica para revision de su
moto antes de salir de casa;
que permitan garantizar el
buen funcionamiento y evitar
accidentes. Entre ellos, la
revision del combustible,
luces, frenos, llantas, pito,
papeles (SOAT, RTM Y EC,
licencia).

ACOMPANANTE DE MOTO

Actividades pedagdgicas y
prdacticas para los
acompanantes sobre los
principales comportamientos
y hdbitos que deben tener en
cuenta alahoradeirenla
motocicleta. Explicacion de
la posicion correcta al
sentarse, malas practicas
como, Usar celular, b. No
sujetarse, c. Movimientos
bruscos. Como
acompanantes (Parrilleros)
en las motos.

CALLE 60 CON
CRA 28 BULEVAR
DE LA
CARBONERA VIA
AUXILIAR

CENTRO DE
DIAGNOSTICO
AUTOMOTOR DE
PALMIRA

*PERSONAL PROFESIONAL
*PERSONAL DE APOYO
*INFOGRAFIA VERTICAL

1,50m x 1,00m
*VOLANTES

*MATERIAL POP
(BOTONES).

* MESA CUADRADA 0,72 m
X 0,72 SIN MANTEL
*SILLAS PLASTICAS SIN
BRAZOS COLOR MOCCA
*EQUIPO DE SONIDO
*MOTOCICLETA
*CONOS

27/11/2025




PUNTOS CIEGOS

Realizar explicaciéon del
concepto de puntos ciegos
en un vehiculo pesado, que
permita a conductores de

*PERSONAL PROFESIONAL
*PERSONAL DE APOYO

motos y bicicletas, identificar *INFOGRAFIA VERTICAL
los riesgos que se exponen al 1,50m x 1,00m
momento de ubicarse en uno *VOLANTES
de estos sitios. llustrar por CENTRO DE *MATERIAL POP
9 medio de ejercicios prdcticos | CRA28 CON DIAGNOSTICO (BOTONES). 4/12/2025
a motociclistas y ciclistas, la CALLE 70 AUTOMOTOR DE | * MESA CUADRADA 0,72 m
necesidad de hacerse visibles PALMIRA X 0,72 SIN MANTEL
e imposibilidad de ser visto en *SILLAS PLASTICAS SIN
algunas zonas del vehiculo BRAZOS COLOR MOCCA
(puntos ciegos) y la perdida *EQUIPO DE SONIDO
de estabilidad por el efecto *CAMION SIMULADO
de Venturi (succion). Utilizar (DUMMI)
camién simulado (Dummi),
que permita a los
conductores evaluar los
puntos ciegos.
PUNTOS CIEGOS
Realizar explicaciéon del
concepto de puntos ciegos
en un vehiculo pesado, que
permita a conductores de
motos y bicicletas, identificar
los riesgos que se exponen al
momento de ubicarse en uno
de estos sitios. llustrar por
medio de ejercicios practicos *PERSONAL PROFESIONAL
a motociclistas y ciclistas, la *PERSONAL DE APOYO
necesidad de hacerse visibles *INFOGRAFIA VERTICAL
e imposibilidad de ser visto en 1.50m x 1,00m
algunas zonas del vehiculo *VOLANTES
(puntos ciegos) y la perdida *MATERIAL POP
de estabilidad por el efecto CENTRO DE (BOTONES).
de Venturi (succién). Utilizar | PARADERO CRA DIAGNOSTICO | * MESA CUADRADA 0,72 m
10 camion simulado (Dummi), 19 CON CALLE |, 'rSMOTOR DE X 0,72 SIN MANTEL 5/12/2025
que permita a los 42 PALMIRA *SILLAS PLASTICAS SIN

conductores evaluar los
puntos ciegos.

PROTECCION CICLISTA

Actividad que se desarrolla
con el objetivo de promover
en los usuarios la
comprensiéon de la necesidad
de usar elementos de
proteccién personal (EPP), se
explicard acerca de cémo
seleccionar un casco
adecuado y su uso correcto.
Proteccién del ciclista, uso de
casco, reflectivos, botas,
pantaldén.

BRAZOS COLOR MOCCA
*EQUIPO DE SONIDO
*CAMION SIMULADO

(DUMMI)
*ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL
(CICLISTA




PUNTOS CIEGOS

Realizar explicaciéon del
concepto de puntos ciegos
en un vehiculo pesado, que
permita a conductores de
motos y bicicletas, identificar
los riesgos que se exponen al
momento de ubicarse en uno
de estos sitios. llustrar por
medio de ejercicios practicos
a motociclistas y ciclistas, la
necesidad de hacerse visibles
e imposibilidad de ser visto en
algunas zonas del vehiculo
(puntos ciegos) y la perdida
de estabilidad por el efecto
de Venturi (succion). Utilizar
camién simulado (Dummi),
que permita a los
conductores evaluar los
puntos ciegos.

CALLE 31 CON
14

CENTRO DE
DIAGNOSTICO
AUTOMOTOR DE
PALMIRA

*PERSONAL PROFESIONAL
*PERSONAL DE APOYO
*INFOGRAFIA VERTICAL

1,50m x 1,00m
*VOLANTES

*MATERIAL POP
(BOTONES).

* MESA CUADRADA 0,72 m
X 0,72 SIN MANTEL
*SILLAS PLASTICAS SIN
BRAZOS COLOR MOCCA
*EQUIPO DE SONIDO
*CAMION SIMULADO
(DUMMI)

9/12/2025




Cdc]p INFORME FINAL DE ACTIVIDADES
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

Ptk e b MP- 2945-2025

ANEXO 4

SOCIALIZACION DE CAMPANA “MISMA VIA, MISMO EQUIPO”

NIT 800.123.366-0
Calle 47 No. 35-91
Cel. 3207889095

cdapalmira@gmail.com - www.cdap.com


mailto:cdapalmira@gmail.com
http://www.cdap.com/

Pl Szl

(sin asunto)
1 mensaje

Erica Tinoco Gaviria <erica.tinoco@palmira.gov.co>

Para: Ricardo Caicedo Quintero <ricardo.caicedo@palmira.gov.co>, Sandra Lorena Ospina Salamanca <sandral.ospina@palmira.gov.co>, Centro de Convenciones Amaime

Gerencia CDAP <gerencia.cdap@gmail.com>

12 de noviembre de 2025 a las 10:1

<convenciones.amaime@palmira.gov.co>, John Alexander Ortiz Morales <john.ortiz@palmira.gov.co>
Cc: carlos Arturo Chavez Martinez <carlosachavezm61@gmail.com>, Gerencia CDAP <Gerencia.cdap@gmail.com>, cdapalmira@cdap.com.co

Buen dia

Doctor

RICARDO CAICEDO
Secretario de Gobierno

SANDRA LORENA OSPINA
Subsecretaria de Espacio Publico

JHON ALEXANDER ORTIZ
Secretario de Cultura

CENTRO DE CONVENCIONES

Cordial saludo,

En el marco del convenio MP-2945-2025 con objeto CAMPANA DE SENSIBILIZACION EN SEGURIDAD VIAL DIRIGIDA A LOS ACTORES VIALES MAS VULNERABLES (PEATON,

CICLISTAY MOTOCICLISTA) MEDIANTE EL DESARROLLO DE LA CAMPANA “MISMA VIA, MISMO EQUIPO” EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.

llevara a cabo diferentes actividades en el espacio publico, para su conocimiento y fines pertinentes

CRONOGRAMA
FECHA Actividades ludico pedagogicas a realizar en el LUGAR (PUNTOS DE REFERENCIA) APOYO
paquete STTP

14/11/2025 6 PARQUE DE LA FACTORIA (MILAGROSA) NO
15/11/2025 6 CORREDOR PEATONAL (UBICARSE POR BANCOLOMBIA) NO
18/11/2025 23 PARQUEADERO CENTRO DE CONVENCIONES sl
20/11/2025 5y6 IALCALDIA BOSQUE NO
21/11/2025 23y4 IALCALDIA BOSQUE NO
25/11/2025 23y4 CALLE 60 CON CRA 28 BULEVAR DE LA CARBONERA VIA AUXILIAR sl
26/11/2025 5 UNIVERSIDAD NACIONAL sl
27/11/2025 23y4 PARQUEADERO CENTRO DE CONVENCIONES Sl
04/12/2025 1 (PEATONES, CILCITAS Y MOTOCICLISTAS) CRA28 CON CALLE 70 sI
05/12/2025 1y5 PARADERO CRA 19 CON CALLE 42 sl
09/12/2025 1 CALLE 31 CON 14 sl
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Cdc]p INFORME FINAL DE ACTIVIDADES
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

|'- ;:'_._-_-:I .I-I..":-"-.- L] MP— 2945'2025

ANEXO 5

OFICIO DELEGATORIO DE CAMILA BEJARANO COMO COORDINADORA DE
LA CAMPANA

NIT 800.123.366-0

Calle 47 No. 35-91

Cel. 3207889095

cdapalmira@gmail.com - www.cdap.com
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Asinto DELEGACION COORDINACION UONVENIO MP.Z545-2025

For medio e la presante e permite sformar que ls persona delegada pam
Coordinar tes actividades dal Convamo MP-2545-2025, s s Ore. MARI CANILA
BEJARAND MUNDZ, identficeco con coduin oe cudadania No.1 113 644 332
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qup INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
Azttt dla i MP- 2945-2025

ANEXO 6

CERTIFICADO DE PARAFISCALES Y PAGO SEGURIDAD SOCIAL

NIT 800.123.366-0

Calle 47 No. 35-91

Cel. 3207889095

cdapalmira@gmail.com - www.cdap.com



mailto:cdapalmira@gmail.com
http://www.cdap.com/

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL

LUIS ALBERTO GONZALEZ RIVERA, identificado con cedula de ciudadania
N0.16.249.198 de Palmira y Tarjeta Profesional 9940 - T, expedida por la Junta
Centralde Contadores, se permite:

CERTIFICAR:

Con relaciéon a la Empresa CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE
PALMIRA LTDA, con Nit.800.123.366-0, que se encuentra a paz y salvo por los
conceptos de aportes de ley laboral, a la seguridad social y parafiscales, a la Caja
deCompensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA), del personal que tiene a su cargo, durante los
altimos seis (6) meses calendario.

Los pagos se han efectuado por las cuantias correspondientes basadas en las
liquidaciones mensuales de némina y dentro de los plazos establecidos por la ley
(articulo 50 ley 789 de 2.002 y ley 828 de 2003).

La informacion contable, financiera y laboral es responsabilidad de la
Administracion de la compaiiia

En calidad de Revisor Fiscal de la empresa, como constancia de lo anterior se
firma en el Municipio de Palmira, Valle del Cauca, a los tres (03) dias del mes de
diciembre de 2025.

Atentamente,
b = g
LUIS ALBERTU GUNZALEZ RIVERA
Revisor Fiscal
T.P9940-T

Proyect6 y Elaboré: Luis Alberto Gonzdlez Rivera

Nit 800.123.366-0

Calle 47 No. 35-91

Cel. 3207889095 - 3108032455
cdapalmira@gmail.com - www.cdap.com.co



mailto:cdapalmira@gmail.com
http://www.cdap.com.co/

A JUNTA CENTRAL F 1%
i DE CONTADORES c D

Certificado No:

2P PEEE =

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LUIS ALBERTO GONZALEZ RIVERA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 16249198 de PALMIRA (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 9940-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % & % % % % % % & & & % % k& % % % % % % & %

EE R R R I S A A A A A I A A A A A R L A A A A

E R IR I R S S A A A I S A A S S S S I A S S I A A A

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Noviembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

.'. 4
i EN Y 1 |
CRTTHEERRITRRTT R =Y 1 AR TT
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:9875C75BB592E3E4







& i Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 800123366 0 [ CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR | B - MENOS DE 200 COTIZANTES PALMIRA calle 47 35 91 PALMIRA-VALLE 2859815 si
DE PALMIRA LTDA
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No [ Identificacion Nombre [in|re|td|ta|tdtafvs|cofvsfstfige|m fva fav fvelirl)vi| codig Dias IBC Aporte [ Codig | Dias IBC Aporte  [Codigo]Dia IBC Aporte  |Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte |Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
) gftfele[p|r|p|r|t|n] [a]|<[r|t] [P| o o o SENA e ICBF
$72,503,838 $71,592,681
Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVOS (19 Afiliados) $70,140,381 $11,426,600 $70,140,381| 52,806,500 $71,051,538| $2,842,900) $70,140,381 $1,654,300) $0 50 $18,730,300
Ciudad: PALMIRA Depto: VALLE (19 Afiliados) $70,140,381 $11,426,600 $70,140,381| 52,806,500 $71,051,538) $2,842,900) $70,140,381 $1,654,300) 50 50 $18,730,300
1 Jcc [1006313317 [BEDOYA CARLOS | | bs-14] 6 5284700 $45,600] EPSO1| 6 5284700 $11,400] ccr57] 6 5284700  $11,400] 1425 6 $284,700] 2.436% 57,000 6 50, so| s §75,400
o
2 |ec [1114826266 [pETAncOURT bs14[ 30| s2,376700] 5380300 epsot| 30 | 52,376,700  $95,100] ccrs7 30 [ s2,376,700]  s95,100[ 14-25] 30 [ 52,376,700{2.4366]  s57,900] 30 50, s s 5628,400
[CRHISTIAN bl
3 |cc [1113648477 [poLivAR ANDRES X 23030 30 | s3,565,050]  $570,500[ Epsot| 30 | 53,565,050  s142,700] ccrs7 30 | $3,565,050]  s142,700] 14-25] 30 [ $3,565,050{2.436%]  s86,900] 30 50, so| s $942,800
i bl
4 |cc [r1166317  [catperon bs14[ 30| s2,370,700]  $379,400 epsoo| 30 | s2,370,700]  $94,900] ccrs7 30 [ $2,370,700] 594,900 14-25] 30 [ 52,370,700{2.4366]  s57,800] 30 50, so| s $627,000
TAMARA 5
5 |cc [r9929485  |cARDONA EDGAR p514[ 20 | s1584467] 5253600 Epsoa| 20 | 51,584,467  se3,400] ccrs7 20 | s1,584467] 563,400 14.25] 20 [ 1,584,467[2.436%]  s38,600] 20 50, so| s $419,000
7
6 |cc [r9929485  [carDONA EDGAR X 2514 6 s316,908]  $50,800] EPs03| 6 $316,908]  $12,700] ccrs7] o 50l 50| 14-25] 6 $316,908] 0.000%] so| o 50, s s $63,500
7
7 Jec [r9929485  [carpona EpGaR X 514 4 s211,272]  $33,900] epso3| 4 $211,27) 58,500 ccrs7] 0 50l 50| 14-25] 4 $211,272] 0.000%] so| o 50, so| s 542,400
7
8 Jcc [e6767200  |coso maria X xpsa] 2| s2133.630]  s341,400] epsoo| 12 | 52,133,630  ss5,400] ccrsa 12| s3,572,967]  s143,000[1425] 12 | s2,133,630[2.4366]  s52,000] 12 50, so| s $621,800
5
9 Jec fee767200  |coso maria X bs14[ 18 | 1,727,200 5276400 epsoo| 18 | 51,727,204  se9,100] ccrsaf 18 | $1,727,204 569,100 14-25] 18 | 51,727,204] 0.000% sof 18 50, so| s $414,600
5
10 [cc [e6756681  [cRuz GLORIA bs14] 30| s2,370,700] 5379400 epsoo| 30 [ s2,370,700]  $94,900] ccrs7 30 [ $2,370,700] 594,900 14-25] 30 [ 52,370,700[2.4366]  s57,800] 30 $0) s s $627,000
b
11 |cc [1113642672 [coNzaLez JoraE bs14 30| s2,724700]  s436,000{ epsos| 30 | 52,724,700  $109,000] ccrs7 30 | s2,724700]  s109,000 14-25] 30 [ 52,724,700[2.436%] s66,400] 30 50, sof| s $720,400
7
12 [cc [1113643365 [LoPEZ DIANA X 23030[ 30 | $3,556,050]  $569,000[ Epso3| 30 | 3,556,050  s142,300[ ccrs7 30| 53,556,050 142,300 14-25] 30 | $3,556,050[2.436%] 86,700 30 50, so| s $940,300
i 7
13 [cc [p1156931  [MuRiLLO LUz ps14[ 30| 4938000 5790100 epsot| 30 | 54,938,000  s197,600] ccrs7 30 | 54,938,000  s197,600] 14-25] 30 [ 54,938,000{2.436%]  $120,300] 30 50, so| s $1,305,600
8
14 |cC [14698377  |NARVAEZ JAIRO R3100[ 30 | s2,376,700]  $380,300[ EPsoo| 30 | s2,376,700]  $95,100] ccrs7 30 | $2,376,700] 595,100 14-25] 30 [ 52,376, 700{2.436%]  s57,900] 30 50, so| s $628,400
i 5
15 |cc [p4511311  [MiEVA ANDRES bs14[ 30| s2,376700] 5380300 epsot| 30 | s2,376,700]  s95,100] ccrs7 30 | $2,376,700] 595,100 14-25] 30 [ 52,376, 700{2.436%]  s57,900] 30 50, s s 5628,400
o
16 |cc [04332271  |QuEVEDO MIVER L3030 30 | 4,656,900 5745200 Epsoo] 30 | 54,656,900  s186,300] ccrs7] 30 | s4,656,900]  s186,300] 14-25] 30 [ s4,656,900[2.4366]  s113,500] 30 $0) s s $1,231,300
i 5
17 |cc [e6756599  [RevES MaRIA bs14[ 30| 3,511,100 sser,800[ epsot| 30 [ 53,511,100  s140,500] ccrs7 30 | $3,511,100]  s140,500 1425] 30 [ s3,511,100[2.436%]  sss,600] 30 50, so| s $928,400
o
18 [cc [04322654  [RoDRIGUEZ 23030 30 | 7,477,300 51,271,200 epson| 30 [ 57,477,300  $299,100] ccrs7 30 | $7,477,300]  $299,100[ 14-25] 30 [ 57,477,300{2.436%]  s182,200] 30 50, so| i $2,051,600
ALEXANDER i o
19 [cc [1113629688 [Rosas sENNY p3030[ 30 | 54,938,000 5790100 Epsot| 30 | 54,938,000  s197,600] ccrs7] 30 | $4,938,0000  s197,600] 14-25] 30 [ 54,938,000{2.436%]  s120,300] 30 50, so| s $1,305,600
i o
20 [cc 6389052 [RuBIO TizIANO b514[ 30 | s2,376,700] 5380300 epsoof 30 [ s2,376,700]  $95,100] ccrs7 30 | $2,376,700] 595,100 14-25] 30 [ 52,376, 700{2.436%]  s57,900] 30 50, so| s $628,400
5|
21 [ec [i113633145 [saRRiA Lisa p3030[ 30 | s1,452,300] 5232400 epsor| 30 [ 51,452,300  s58,100] ccrs7 30 | s1,452,300]  sss,100[ 14-25] 30 [ s1,452,300{2.436%]  s35,400] 30 50, s s $384,000
i b
22 [cc 1113640868 [sToORINO 514 ] 30 | 12,814,600 2,178,600 epsot| 30 | s12,814,600]  $512,600] ccrs7] 30 | $12,814,600]  s512,600] 14-25] 30 | $12,814,600[2.436%]  $312,200] 30 50, so| s $3,516,000
GIOVANNI o
Centro de Trabajo: MENSAJERO (1 Afiliados) $1,452,300  $232,400) $1,452,300]  $58,100) $1,452,300]  $58,100) $1,452,300 $63,200) $0 50 $411,800
Ciudad: PALMIRA Depto: VALLE (1 Afiliados) $1,452,300  $232,400) $1,452,300]  $58,100) $1,452,300]  $58,100) $1,452,300 $63,200) $0 50 $411,800
23 |ec |100634Z769 [cepERo NicoLAS | | | | | | | | | | | | | | | | p3020[ 30 | 1,452,300  $232,400 EPs3| 30 | s1,452,300]  s58,100[ ccrs7 30| s1,452,300]  $58,100] 14-25] 30 | $1,452,300]4.3504] 563,200 30 50, so| s 541,800
i 7
Total Afiliados( 20) $71,592,681] $11,659,000 71,592,681 2,864,600 $72,503,838]  $2,901,000 $71,592,681 $1,717,500 50| 50 19,142,100
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DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-12 1999450990 9495378117 E 2025/12/16 2025/12/11 | BANCOLOMBIA 0 $19,142,100

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 20 $11,659,000 S0 $0 $11,659,000
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $380,300 S0 $0 $380,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 U 12 $6,867,900 S0 $0 $6,867,900
PORVENIR 230301 800,224,808 8 6 $4,178,400 S0 S0 $4,178,400
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $232,400 S0 $0 $232,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 20 $1,717,500 $0 $0 $1,717,500
COLMENA 14-25 800,226,175 3 20 $1,717,500 S0 S0 $1,717,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 20 $2,901,000 S0 $0 $2,901,000
COMFANDI CCF57 890,303,208 5 20 $2,901,000 S0 $0 $2,901,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 6) 20 $2,864,600 S0 $0 $2,864,600
COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 3 $295,900 S0 $0 $295,900
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 6 $1,256,300 S0 $0 $1,256,300
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 4 $394,000 $0 $0 $394,000
g AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 1 $197,600 $0 $0 $197,600
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $94,900 $0 $0 $94,900
SANITAS EPS005 800,251,440 6 5 $625,900 S0 $0 $625,900
TOTAL 20 $19,142,100 $0 $0 $19,142,100

Pagina 2 de 2
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Comprobante de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion | dv

Razon Social

Clase Aportante

Sucursal Principal

Direccion

Ciudad-Departamento | Teléfono

NIT 800123366

o

LTDA

CENTRO DE DIAGNOSTICO
AUTOMOTOR DE PALMIRA

B - MENOS DE 200
COTIZANTES

PALMIRA

calle 47 35 91

PALMIRA-VALLE 2859815

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Pension 2025-11 Periodo Salud 2025-12
Fecha limite de pago 2025/12/16 Fecha de pago 2025/12/11
Dias de mora 0 Tasa de mora 26.16%

TOTALES

DATOS DE LA TRANSACCION

Pagina 1 de 1

Valor a pagar $19,142,100| | Clave planilla 9495378117
Intereses de mora $0| |Clave de pago 1999450990
Saldos e incapacidades $0| |Banco BANCOLOMBIA
Valor total $19,142,100

2025/12/11 11:50 AM



C’{jq INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
11 ke P MP- 2945-2025

Como se pudo evidenciar con los listados de asistencia esta campafa tuvo un
alcance de 933 personas; puesto que dentro del convenio quedo expresado la
entrega de 1.000 unidades de material POP alusivo a la campafia, se hace entrega
de 67 unidades sobrantes.

Para constancia del presente informe se firma el dia 10 de diciembre de 2025

24

Y
GIOVANNI JOSE STORINO PAZ
Gerente

Centro de Diagndstico Automotor de Palmira LTDA.

NIT 800.123.366-0

Calle 47 No. 35-91

Cel. 3207889095

cdapalmira@gmail.com - www.cdap.com
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CONTRACTUAL

CONTRATO:

MP-2955-2025

CONTRATISTA:

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE PALMIRA
LTDA
NIT 800.123.366-0
REPRESENTANTE LEGAL: GIOVANNI JOSE STORINO PAZ
C.C. 1.113.640.868 expedida en Palmira

OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS PARA LA EJECUCION DE LA CAMPANA
DE SENSIBILIZACION EN SEGURIDAD VIAL DIRIGIDA A LOS
ACTORES VIALES MAS VULNERABLES (PEATON, CICLISTA
Y MOTOCICLISTA) MEDIANTE EL DESARROLLO DE LA
CAMPANA “MISMA ViA, MISMO EQUIPO” EN LA ZONA
URBANA EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA.

SUPERVISOR:

ERICA TINOCO GAVIRIA

VALOR DEL CONVENIO:

SESENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($66.259.800,00)
incluido VA, los cuales seran aportados por las partes asi:

La Entidad aportara la suma CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS
PESOS M/CTE ($59.999.800,00) incluido IVA e incluidos todos
los impuestos, tasas y contribuciones nacionales,
departamentales y municipales que se causen por la
suscripcion, legalizacion y ejecucién del convenio.

EL CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE PALMIRA
LIMITADA aportara la suma de SEIS MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA MIL PESOS M/CTE ($6.260.000,00) incluido IVA,
dados en especie a través de bienes o servicios configurados
en relacionamiento estratégico y personal de apoyo del Centro
de Diagnostico en virtud de flexibilizar los costos de la ejecucidn
del Convenio.

FORMA DE PAGO:

El valor del convenio que sera aportado por la Alcaldia de

Palmira al CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE |,

el
|

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
Teléfono: 2709559
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PALMIRA LTDA, La Entidad desembolsara su aporte mediante
actas o desembolsos parciales de acuerdo a las actividades
efectivamente entregadas y de acuerdo a los valores unitarios
pactados para cada uno de ellos, previa presentacion de la
cuenta de cobro, esto se hara previo recibo a entera satisfaccion
del objeto convencional por parte del Supervisor del convenio, el
cual se hara dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
radicacion en debida forma y con todos los anexos de la cuenta
de cobro o factura, previo el cumplimiento de los requisitos de
Ley. PARAGRAFO 1: En los casos que no se realicen la
totalidad de las actividades del presente convenio, el asociado
debera devolver en dinero, el porcentaje proporcional de las
actividades no ejecutadas. PARAGRAFO 2: Para estos
desembolsos, el Asociado debera aportar lo solicitado para cada
uno, ademas de los tramites pertinentes, entre facturas o
cuentas de cobro si es el caso, soporte de pago de seguridad
social, y certificaciones de supervisién correspondientes. En
todo caso, cada desembolso se realizara de conformidad con los
tramites administrativos a que haya lugar y de acuerdo con la
disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja.
PARAGRAFO 3: Lo anterior, sin perjuicio de que la Entidad deba
aplicar nuevas deducciones e impuestos en cumplimiento de
normas legales superiores que entren en vigencia con
posterioridad a la emisién del presente documento, en todo
caso, con la presentacion de la propuesta se entendera
aceptada por parte del proponente, la forma de desembolso y
todas las deducciones y retenciones aplicables.

PLAZO DE EJECUCION DEL
CONTRATO:

El plazo de ejecucion del presente Convenio sera de 45 dias
incluido el periodo para procesar los datos estadisticos
obtenidos y plasmarlos en los informes correspondientes,
contados a partir del inicio del convenio. PARAGRAFO: El inicio
del convenio debera realizarse a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo
41 de la Ley 80 de 1993y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

VALOR DE LA ADICION:

N/A

TIEMPO DE LA PRORROGA

N/A

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
Teléfono: 2709559
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12/12/2025

FECHA PRESENTE INFORME

ACTUALIZADO A INFORME FINAL
EJECUCION RECURSO DE LA ENTIDAD

VALOR DEL ACTA: $ 59.999.800
PORCENTAJE DE AVANCE: 100%
SALDO POR PAGAR: $0
CONSIDERACIONES:

El presente documento corresponde al informe de supervision realizado al contrato de prestacion de
servicios No. MP-2945-2025 por parte del Supervisor ERICA TINOCO GAVIRIA que busca describir las
actividades desarrolladas en su cumplimiento.

ASPECTOS JURIDICOS:

Vigencia Fecha de
Compaiiia de . Valor aprobacion

Pdliza No. Amparo
Seguros Desde Hasta asegurado | por parte de la
entidad
Seguros del 45-40- Responsabilidad Civil 07/11/2025 |22/12/2025 | 284.700.000 |07/11/2025
Estado S.A 101104136 | Extracontractual
Seguros del 45-40- Cumplimiento 07/11/2025 | 22/06/2026 | 6.625.980 07/11/2025
Estado S.A 101170852
Seguros del 45-40- Pago de salarios, prestaciones | 07/11/2025 | 22/12/2026 | 3.312.990 07/11/2025
Estado S.A 101170852 | sociales legales e
indemnizaciones laborales.

Seguros del 45-40- Calidad del servicio 22/06/2026 |22/12/2026 | 6.625.980 07/11/2025
Estado S.A 101170852

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
Teléfono: 2709559
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ASPECTOS TECNICOS

De acuerdo a la revision del informe de actividades presentado por el contratista y verificacion del mismo,
cumpli6 con la prestacién del servicio:

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
Teléfono: 2709559

) ANEXO TECNICO
CAMPANA DE SEGURIDAD VIAL EN LA CIUDAD DE PALMIRA
MISMA ViA, MISMO EQUIPO
ELEMENTOS Y
PERSONAL A VALOR VALOR
ACTIVIDADES DESCRIPCION | UTILIZAR PARA DETALLE CANTIDAD AgmthI)%[és UNITARIO CON |~ POR ¥gl?2§
CADA IVA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
PROFESIONAL
IDONEO EN LOS
TEMAS A
. TRATAR EN EL
Realizar AULA, CON
explicacion del CAPAéIDAD
conceptode | by togiong| PARA 2 3 $775000 | $1.550.000 | $4.650.000
puntos ciegos en PERSUADIR EN
un vehiculo EL
Pesad‘:‘t‘ que CUMPLIMIENTO
permita a DE LAS NORMAS
conductores de Y LEYES DE
|:n19tos y SEGURIDAD VIAL
bicicletas, PERSONAS DE
identificar los LOGISTICA
riesgos que se (INSTALACION
exponenal | porconal de DE ESCENARIO
momento de Apoyo REGISTRO DE 1 8 $175.000 $175.000 $525.000
ubicarse en uno ASISTENTES
de estos sitios. MONTAJE DE
llustrar por ACTIVIDADES
medio de
ACTIVIDAD 1 - oréctioos & MATERIAL
PUNTOS CIEGOS et ia vertical | MPRESO
motociclistas y | Infografia vertical ACORDE A CADA 1 3 $215.000 $215.000 $645.000
ciclistas, la 1,50m x 1,00m ACTIVIDAD Y
necesidad de BRANDEADO
hacerse visibles
e imposibilidad
de ser visto en Ié)gi\:/l XALL%UE
algunas zonas PERMITE QUE LA
EEuCilBL ACTIVIDAD SEA
(puntos ciegos) y TAN REAL COMO
la perdida de SEA POSIBLE
estabilidad por el SIMULAUN
efecto de Venturi | Visualizador de CAMION PARA
(succién). Utilizar | puntos ciegos QUE LOS
camion simulado | (sin transporte). MOTOCILISTAS 1 3 $1.700.000 $1.700.000 | $5.100.000
(Dummi), que | 150M X 1,20M | o oo
permitaalos | X 1,80M PEATONES
conducloles IDENTIFIQUEN
evaluar los LOS PUNTOS
puntos ciegos. CIEGOS Y
APRENDAN A
UBICARSE EN
LAS VIAS i
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INCLUYE
TRANPORTE DE
PERSONAL Y
MATERIALES
Transporte NECESARIOS $80.000 $160.000 $480.000
PARA EL
DESARROLLO DE
LAS
ACTIVIDADES
VALOR ACTIVIDAD $2.945.000 $3.800.000 | $ 11.400.000
PROFESIONAL
IDONEO EN LOS
TEMAS A
TRATAR EN EL
Realizar AULA, CON
sensibilizacion CAPACIDAD
sobre la prueba | Profesional PARA $775.000 $1.550.000 | $6.200.000
practica de PERSUADIR EN
conduccion, EL
ademas pruebas CUMPLIMIENTO
précticas de: a. DE LAS NORMAS
Dominio y Y LEYES DE
maniobrabilidad, SEGURIDAD VIAL
por parte del PERSONAS DE
participante, de LOGISTICA
la motocicleta y/o (INSTALACION
ciclista sin Personal de DE ESCENARIO,
subirseaellay | Apoyo REGISTRO DE $175000 | $175.000 |  $700.000
apagada. b. ASISTENTES,
Control de la MONTAJE DE
motocicleta en ACTIVIDADES
ACTIVIDAD 2 - velocidad
PISTA DE PERICIA reducida. o En MATERIAL
linea recta y .| IMPRESO
anchura limitada | nfografia vertical | s pne s cApA $ 215,000 $215000 |  $860.000
oEnzigzag entre | 150Mx1.00M |y eryinapy
obstaculos o BRANDEADO
Aceleracion y
frenado
controlado y c.
Control de la Elementos para | INSTALACION DE
i implementacion | PISTA, CONOS,
VZ}Z‘CTZL?;Z P e petaica OBTACULOS, $290.000 $290.000 [ $1.160.000
o Zigzag entre | Pericia CINTAS,
conos o Evasion
de obstaculos o INCLUYE
Aceleracion y TRANPORTE DE
frenado de PERSONAL Y
emergencia MATERIALES
controlado. Transporte NECESARIOS $80.000 $160.000 $640.000
PARA EL
DESARROLLO DE
LAS
ACTIVIDADES
VALOR ACTIVIDAD $1.535.000 $2.390.000 | $9.560.000
Realizar PROFESIONAL
explicacion con IDONEO EN LOS
soporte en TEMAS A
ACIIE“\IIII?I?NS :  material ‘ TRATAR EN EL
PREOPERACIONAL dldact_lc_o y.taller Profesional AULA , CON $ 775.000 $1.550.000 [ $6.200.000
DE MOTO participativo, CAPACIDAD
sobre las PARA
acciones basicas PERSUADIR EN
de mecanica para EL I

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
Teléfono: 2709559
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revision de su CUMPLIMIENTO
moto antes de DE LAS NORMAS
salir de casa; que Y LEYES DE
permitan SEGURIDAD VIAL
garantizar el
buen
funcionamiento y PERSONAS DE
evitar accidentes. LOGISTICA
Entre ellos, la (INSTALACION
revision del Personal de DE ESCENARIO,
combustible, Apoyo REGISTRO DE TR ATERILY $700.000
luces, frenos, ASISTENTES,
llantas, pito, MONTAJE DE
papeles (SOAT, ACTIVIDADES
RTMY EC, MATERIAL
licencia). IMPRESO
ACORDE A LA
Infografia vertical | ACTIVIDAD Y
1,50m x 1,00m BRANDEADO $215.000 $430.000 $1.720.000
PARA TODAS
LAS
ACTIVIDADES
Motocicleta 125cc
Motocicleta demostrativa para $ 120,000 $120.000 $480.000
demostrativa visualizacion de ' ' '
comportamientos
INCLUYE
TRANPORTE DE
PERSONAL Y
MATERIALES
Transporte NECESARIOS $80.000 $160.000 $ 640.000
PARA EL
DESARROLLO DE
LAS
ACTIVIDADES
VALOR ACTIVIDAD $1.365.000 $2.435.000 | $9.740.000
. PROFESIONAL
Actividades IDONEO EN LOS
pedagogicas y TEMAS A
practicas para TRATAR EN EL
los AULA, CON
acompanantes CAPACIDAD
sobre los Profesional PARA $775000 | $1.550.000 | $4.650.000
principales PERSUADIR EN
comportamientos EL
Y ELIE G CUMPLIMIENTO
deben tener en DE LAS NORMAS
cuenta a la hora Y LEYES DE
ACT|V|~DAD 4- deirenla SEGURIDAD VIAL
ACOMPANANTE DE motocicleta.
PERSONAS DE
MOTO Explicacion de la LOGISTICA
posicion correcta (INSTALACION
al sentarse
e Personal de DE ESCENARIO,
malas p.-i'ct.cas et REGISTRO DE $175.000 $175.000 $525.000
L UL ASISTENTES,
celular, b. No MONTAJE DE
;‘g",ﬁ’:z} & ACTIVIDADES
Vi MATERIAL
bruscos. Como
acompanantes | Infografia vertical LUA=sl)
. ACORDE A CADA $215.000 $215.000 $ 645.000
(Parrilleros) en | 1,50m x 1,00m ACTIVIDAD Y
las motos.
BRANDEADO H

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
Teléfono: 2709559
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Motocicleta
125¢cc
demostrativa
para
visualizacion de
comportamientos

INFORME DE SUPERVISION

VEHICULO
TESTEADO PARA
RESALIZAR LAS
PRUEBAS A LAS
QUE HACE
ALUSION EL
AULA

$120.000

$120.000

ACTFO-053
Version.01
23/11/2021

Pagina 7 de 10

$ 360.000

Transporte

INCLUYE
TRANPORTE DE
PERSONAL Y
MATERIALES
NECESARIOS
PARA EL
DESARROLLO DE
LAS
ACTIVIDADES

$80.000

$ 160.000

$ 480.000

VALOR ACTIVIDAD

$1.365.000

$2.220.000

$ 6.660.000

ACTIVIDAD 5-
PROTECCION
CICLISTA

Actividad que se
desarrolla con el
objetivo de
promover en los
usuarios la
comprension de
la necesidad de
usar elementos
de proteccion
personal (EPP),
se explicara
acerca de como
seleccionar un
casco adecuado
y su uso
correcto.
Proteccion del
ciclista, uso de
casco,
reflectivos,
botas, pantalon.

Profesional

PROFESIONAL
IDONEO EN LOS
TEMAS A
TRATAR EN EL
AULA, CON
CAPACIDAD
PARA
PERSUADIR EN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS NORMAS
Y LEYES DE
SEGURIDAD VIAL
Y ENSENAR A
LOS ASISTENTES
AL AULA

TIPS BASICOS

$ 775.000

$ 1.550.000

$4.650.000

Personal de
Apoyo

PERSONAS DE
LOGISTICA
(INSTALACION
DE ESCENARIO,
REGISTRO DE
ASISTENTES,
MONTAJE DE
ACTIVIDADES

$ 175.000

$ 175.000

$525.000

Infografia vertical
1,50m x 1,00m

MATERIAL
IMPRESO
ACORDE A CADA
ACTIVIDAD Y
BRANDEADO

$215.000

$215.000

$ 645.000

Material ludico
pedagogico

Kit demostrativo
elementos de
proteccion ciclista,
incluye: Casco
ciclista, guantes
ciclista

$80.000

$80.000

$ 240.000

Transporte

INCLUYE
TRANPORTE DE
PERSONAL Y
MATERIALES
NECESARIOS
PARA EL
DESARROLLO DE
LAS
ACTIVIDADES

$80.000

$ 160.000

$ 480.000

TOTAL ACTIVIDAD

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
Teléfono: 2709559

$1.325.000

$2.180.000

$6.540.000 |,
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COSTO ACTIVIDAD $1245000 | $2100.000 | $6.300.000
COSTO TOTAL ACTIVIDADES $50.200.000
VALOR VALOR
DESCRIPCION CANTIDAD | UNIDAD TOTAL
SUBTOTAL $ 50.420.000
VA 19% $9.579.800
TOTAL $ 59.999.800
i

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709559
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Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709559

EQUIPO DE LOGISTICA
o0T | NECESARIO PARA LA 20 ACT $60.000 $ 1.200.000
ACTIVIDAD
ESTRUCTURA CON
SOPORTES CUBIERTA
DE LONA NECESARIA
PARA ALBEGAR EL
MONTAJE DEL AULA.
LOS PROFESIONALES,
EL PERSONAL DE
APOYO Y LOS
CARPA ASISTENTES 20 ACT $ 70.000 $ 1.400.000
CAMPARNA DE (CIUDADANOS DEL
SENSIBILIZACION MUNICIPIO DE
EN SEGURIDAD PALMIRA) QUE
VIAL DIRIGIDA A ASISTAN A LA
LOS ACTORES ACTIVIDAD DE LA
VIALES MAS CAMPANA DE
VULNERABLES SEGURIDAD VIAL
(PEATON, PARA DISPONER LOS
CICLISTA Y MATERIALES Y
MOTOCICLISTA) ELEMENTOS DE LA
MEDIANTE EL ACTIVIDAD DISPUESTA
DESARROLLO DE MESA EN CADA UNA DE LAS 20 ACT $ 40.000 $800.000
LA CAMPANA AULAS, SEGUN EL
“MISMA VIA, TEMA A TRATAR.
MISMO EQUIPO” MATERIAL
EN LA ZONA ENTREGABLE, ETC
URBANA DEL
MUNICIPIO DE
PALMIRA. PARA LOS
PROFESIONALES, EL
PERSONAL DE APOYO
Y LOS ASISTENTES
(CIUDADANOS DEL
ASIENTOS MUNICIPIO DE 20 ACT $ 18.000 $ 360.000
PALMIRA) QUE
ASISTAN A LA
ACTIVIDAD DE LA
CAMPARA DE
SEGURIDAD VIAL
MATERIAL POP
MATERIAL POP | ALUSIVO A LA 1000 ACT $2.500 $ 2.500.000
CAMPANA
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Verificacion de cumplimiento:

Que a la fecha del presente Informe se encuentran cumplidas y recibidas a satisfaccion las obligaciones
establecidas y/o ajustadas en el mismo, por lo tanto, el balance fiscal del contrato presenta las siguientes
cifras:

ESTADO FISCAL DEL CONVENIO

VALOR TOTAL DEL CONVENIO POR PARTE DEL MUNICIPIO $59.999.800

VALOR TOTAL DEL CONVENIO POR PARTE DEL CDAP $6.260.000

VALOR A CANCELAR CON LA PRESENTE ACTA DE LOS $59.999.800
RECURSOS APORTADOS POR LA ENTIDAD

VALORES CANCELADOS AL CONTRATISTA $0
VALORES EJECUTADOS CON RECURSO DEL CENTRO DE $6.260.000

DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE PALMIRA LTDA

VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR DEL CENTRO DE $0
DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE PALMIRA LTDA

SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA $0
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO $0 $0
SUMAS IGUALES $66.259.800 $66.259.800

Teniendo en cuenta el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato de
prestacion de servicios MP-2945-2025 dejo constancia que no existe controversia alguna.

Para gonstancia de lo anterior se firma en Palmira a los doce (12) dias del mes de Diciembre del afio 2025.

ERICA ‘fé_'&?Aﬁﬂi‘A“q
Subsecretaria de Desarrollo Estratégico de Movilidad

Secretaria de Transito y Transporte
Supervisor del contrato

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709559
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 800123366 0 [ CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR | B - MENOS DE 200 COTIZANTES PALMIRA calle 47 35 91 PALMIRA-VALLE 2859815 si
DE PALMIRA LTDA
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No [ Identificacion Nombre [in|re|td|ta|tdftafvs|cofvsfstfige|tm fva fav fvelirl)vi| codig Dias IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte  [Codigo]Dia IBC Aporte  |Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte |Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
) glt|elelp|p|p|r|t]|n ajctplt] [P| o o 0 SENA e ICBF
$72,503,838 $71,592,681
Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVOS (19 Afiliados) $70,140,381 $11,426,600 $70,140,381| 52,806,500 $71,051,538| $2,842,900) $70,140,381 $1,654,300) $0 50 $18,730,300
Ciudad: PALMIRA Depto: VALLE (19 Afiliados) $70,140,381 $11,426,600 $70,140,381| 52,806,500 $71,051,538) $2,842,900) $70,140,381 $1,654,300) 50 50 $18,730,300
1 Jcc [1006313317 [BEDOYA CARLOS | |X bs-14] 6 5284700  $45,600] EPSO1| 6 5284700 $11,400] ccr57] 6 5284700 $11,400] 1425 6 $284,700] 2.436% 57,000 6 50, so| i §75,400
o
2 |ec [1114826266 [pETAncourT bs14 30| s2,376700] 5380300 epsot| 30 | 52,376,700  $95,100] ccrs7 30 [ s2,376,700] 595,100 14-25] 30 [ 52,376, 700{2.4366]  s57,900] 30 50, so| s 5628,400
[CRHISTIAN bl
3 |cc [1113648477 [poLivar AnDRES X 23030[ 30 | s3,565,050]  5570,500[ Epsot| 30 | 53,565,050  s142,700] ccrs7 30 | $3,565,050]  s142,700] 14-25] 30 [ $3,565,050{2.436%]  s86,900] 30 50, so| s $942,800
i bl
4 |cc [r1166317  |catperon ps14 30| s2,370,700]  $379,400[ epsoo| 30 | s2,370,700]  $94,900] ccrs7 30 | $2,370,700] 594,900 1425] 30 [ s2,370,700{2.4366]  s57,800] 30 50, s s $627,000
TAMARA 5
5 |cc [r9929485  |CARDONA EDGAR ps14| 20 | s1584467] 5253600 Epsoa| 20 [ 51,584,467  se3,400] ccrs7 20 | s1,584467]  s63,400] 14.25] 20 [ 1,584,467[2.436%]  s38,600] 20 50, so| i $419,000
7
6 |cc [r9929485  [carDONA EDGAR X bs-14| 6 s316,908]  $50,800] EPs03| 6 s316,908]  $12,700] ccFs7] o 50l so 14-25] 6 $316,908] 0.000%] s o 50, so| s $63,500
7
7 Jec [r9929485  [carpona epGar X b5-14| 4 s211,272]  $33,900 epso3| 4 $211,27) 58,500 ccrs7] o 50l 50| 14-25] 4 $211,272] 0.000%] so| o 50, so| s $42,400
7
8 [cc Je6767200  [coBo mariA X xpsa] 2| s2133630]  s341,400] epsoo| 12 | 52,133,630  ss5,400] ccrsa 12 | s3,572,967]  s143,000[ 1425] 12 [ s2,133,630[2.4366]  s52,000] 12 50, so| s $621,800
5
9 Jec fee767200  |coso maria X bs14 18 | 1,727,200 5276400 epsoo| 18 | 51,727,204  se9,100] ccrsaf 18 | $1,727,204 569,100 14-25] 18 | 51,727,204] 0.000% sof 18 50, ] $414,600
5|
10 [cc [e6756681  [cRuz GLORIA ps14 30| s2,370,700] 5379400 epsoo| 30 [ s2,370,700]  $94,900] ccrs7 30 | $2,370,700] 594,900 14-25] 30 [ s2,370,700[2.4366]  s57,800] 30 $0) so| s $627,000
P
11 |cc [1113642672 [coNzaLez JoraE bs14 30| s2,724700]  s436,000{ epsos| 30 | 52,724,700  $109,000] ccrs7 30 | s2,724700] 509,000 14-25] 30 [ 52,724,700{2.436%]  s66,400] 30 50, so| s §720,400
7
12 [cc [1113643365 [LoPEZ DIANA X R3030[ 30 | $3,556,050]  $569,000[ EPso3] 30 | 3,556,050  s142,300[ ccrs7 30 | s3,556,050]  s142,300] 14-25] 30 | $3,556,050[2.436%] 86,700 30 50, so| i $940,300
i 7
13 [cc [1156931  [MuRiLLO LUz ps14] 30| 4938000 5790100 Epsot| 30 | 54,938,000 s197,600] ccrs7 30 | $4,938,0000  s197,600] 14-25] 30 [ 54,938,000{2.436%]  s120,300] 30 50, so| s $1,305,600
8
14 |cc [14698377  [NARVAEZ JaIRO p3100[ 30 | s2,376,700]  $380,300[ epsoo| 30 | s2,376,700]  $95,100] ccrs7| 30 | $2,376,700]  $95,100[14-25] 30 [ 52,376, 700{2.436%]  s57,900] 30 50, so| i $628,400
i 5
15 |cc [p4511311  [miEVA ANDRES ps14 30| s2,376700] 5380300 epsot| 30 | 52,376,700  $95,100] ccrs7 30 | $2,376,700] 595,100 14-25] 30 [ 52,376, 700{2.436%]  s57,900] 30 50, s s 5628,400
o
16 |cc [04332271  |QuEvEDO MIVER p3030[ 30 | s4,656,900] 5745200 Epsoo] 30 | 54,656,900  s186,300] ccrs7] 30 | s4,656,900]  s186,300] 14-25] 30 [ sa,656,900[2.4366]  s113,500] 30 $0) sof s $1,231,300
i 5
17 |cc [e6756599  [RevES MaRIA ps14 30| 3,511,100 sser,800[ epsot| 30 [ 53,511,100  s140,500] ccrs7 30 | $3,511,100]  s140,500[ 1425] 30 [ s3,511,100[2.436%]  sss,600] 30 50, so| s $928,400
o
18 [cc [04322654  |RODRIGUEZ 23030 30 | 57,477,300 51,271,200 epson| 30 | 57,477,300  $299,100] ccrs7 30 | $7,477,300]  $299,100[ 14-25] 30 [ 57,477,300{2.436%]  s182,200] 30 50, so| s $2,051,600
ALEXANDER i o
19 [cc [1113629688 [Rosas sENnY p3030[ 30 | 54,938,000 5790100 Epsot| 30 | 54,938,000  s197,600] ccrs7] 30 | $4,938,0000  s197,600] 14-25] 30 [ 54,938,000{2.436%]  $120,300] 30 50, so| s $1,305,600
i o
20 [cc 6389052 [RuBIo TiziANO ps14] 30 | s2,376700] 5380300 epsoof 30 | s2,376,700]  $95,100] ccrs7 30 | $2,376,700] 595,100 14-25] 30 [ 2,376, 700{2.436%]  s57,900] 30 50, so| s $628,400
5
21 Jec [i113633145 [sarRia Lisa p3030[ 30 | s1,452,300] 5232400 epsor| 30 | s1,452,300]  s58,100] ccrs7 30 [ s1,452,300] 558,100 1425] 30 [ s1,452,300{2.4366]  s35,400] 30 50, sof i $384,000
i bl
22 [cc 1113640868 [sToRINO bs-14] 30 | 12,814,600 2,178,600 epsot| 30 | s12,814,600]  $512,600] ccrs7| 30 | s12,814600]  s512,600] 14-25] 30 | $12,814,600[2.436%]  $312,200] 30 50, so| s $3,516,000
GIOVANNI o
Centro de Trabajo: MENSAJERO (1 Afiliados) $1,452,300  $232,400) 1,452,300  $58,100) $1,452,300]  $58,100) $1,452,300 $63,200) $0 50 $411,800
Ciudad: PALMIRA Depto: VALLE (1 Afiliados) $1,452,300]  $232,400) $1,452,300]  $58,100) $1,452,300]  $58,100) $1,452,300) $63,200) $0 50 $411,800
23 |ec |100634Z769 [cepero NicoLAS | | | | | | | | | | | | | | | | p3020[ 30 | 1,452,300  $232,400 EPso3| 30 | s1,452,300]  s58,100[ ccrs7| 30 | s1,452,300]  ¢58,100] 14-25] 30 | $1,452,300]4.3508] 63,200 30 50, so| s 541,800
i 7
Total Afiliados( 20) $71,592,681] $11,659,000 71,592,681 2,864,600 §72,503,838]  $2,901,000 $71,592,681 $1,717,500 30 50 $19,142,100
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ﬂ aportes Planilla Resumen
enlinea

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-12 1999450990 9495378117 E 2025/12/16 2025/12/11 | BANCOLOMBIA 0 $19,142,100

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 20 $11,659,000 $0 $0 $11,659,000
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $380,300 S0 S0 $380,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 12 $6,867,900 S0 S0 $6,867,900
PORVENIR 230301 800,224,808 8 6 $4,178,400 S0 $0 $4,178,400
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $232,400 $0 $0 $232,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 20 $1,717,500 $0 $0 $1,717,500
COLMENA 14-25 800,226,175 3 20 $1,717,500 S0 S0 $1,717,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 20 $2,901,000 S0 $0 $2,901,000
COMFANDI CCF57 890,303,208 5 20 $2,901,000 S0 $0 $2,901,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 6) 20 $2,864,600 $0 $0 $2,864,600
COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 3 $295,900 $0 S0 $295,900
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 6 $1,256,300 S0 $0 $1,256,300
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 4 $394,000 $0 $0 $394,000
. AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 1 $197,600 $0 $0 $197,600
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $94,900 S0 $0 $94,900
SANITAS EPS005 800,251,440 6 5 $625,900 S0 S0 $625,900
TOTAL 20 $19,142,100 $0 $0 $19,142,100
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Comprobante de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion | dv

Razon Social

Clase Aportante

Sucursal Principal

Direccion

Ciudad-Departamento | Teléfono

NIT 800123366

o

LTDA

CENTRO DE DIAGNOSTICO
AUTOMOTOR DE PALMIRA

B - MENOS DE 200
COTIZANTES

PALMIRA

calle 47 35 91

PALMIRA-VALLE 2859815

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Pension 2025-11 Periodo Salud 2025-12
Fecha limite de pago 2025/12/16 Fecha de pago 2025/12/11
Dias de mora 0 Tasa de mora 26.16%

TOTALES

DATOS DE LA TRANSACCION

Pagina 1 de 1

Valor a pagar $19,142,100| |Clave planilla 9495378117
Intereses de mora $0| |Clave de pago 1999450990
Saldos e incapacidades $0| |Banco BANCOLOMBIA
Valor total $19,142,100

2025/12/11 11:50 AM



f - :aq,._' Fecha de Impresion: 15/12/2025
i i Hora de Impresién: 2:59:51p. m.
i i REPUBLICA DE COLOMBIA .
& ¥ Pagina 1 de 1
O PALMIRA
ALEALDIA DE PALMIRA CUENTAS X PAGAR CON AFECTACION
Mit.B91.380.007-3
CONSECUTIVO 69074 F. Aprobacion: 15/12/2025
Concepto: CONVENIOS I CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS
Tipo Doc.: Factura No. Documento: FEV 17265
Beneficiario: 800123366 CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE PALMIRA LIMITADA
F. Documento: 15/12/2025 F. Vencimiento: 31/12/2025
Descripcion: PAGO TOTAL AUNAR ESFUERZOS PARA LA EJECUCION DE LA CAMPANA DE SENSIBILIZACION EN SEGURIDAD
VIAL DIRIGIDA A LOS ACTORES VIALES MAS VULNERABLES (PEATON, CICLISTAY MOTOCICLISTA) MEDIANTE EL
DESARROLLO DE LA CAMPANA "MISMA VIA, MISMO EQUIPO" EN LA ZONA URBANA EN EL MUNICIPIO DE
PALMIRA
Anticipo: NO Amortizacion: NO
COMPROMISOS
COMP DISP FECHA RUBRO NOMBRE C. COSTOS VALOR
6309 3833 7/11/2025 2.3.2.02.02.008.2409009.1171.022-1-11.267 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS 1171 59.999.800,00
Y SERVICIOS DE PRODUCCION
CUENTAS CONTABLES
CUENTA NOMBRE V. DEBITO V. CREDITO TIPO BENEFICIARIO C. COSTOS
249055001 Servicios 0,00 52.008.230,00 Cuenta x Pagar CENTRO DE DIAGNOSTICO 1171
240706004004 Tasa prodeporte y 0,00 1.008.400,00 Deduccion INSTITUTO MUNICIPAL DEL 1171
240722001 Estampilla prouniversidad 0,00 1.008.400,00 Deduccion FIDEICOMISO 1171
240722002 Estampilla prohospitales 0,00 504.200,00 Deduccion FIDEICOMISO 1171
240722006 Estampilla Proadulto Mayor 0,00 1.008.400,00 Deduccion MUNICIPIO DE PALMIRA 1171
240722008 Estampilla Justicia Familiar 0,00 1.008.400,00 Deduccion MUNICIPIO DE PALMIRA 1171
243605011 Retefuente Servicios 0,00 2.016.800,00 Retencion DIAN PALMIRA 1171
243625005 Impuesto a las ventas 0,00 1.436.970,00 Retencion DIAN PALMIRA 1171
550705011015 Servicios 59.999.800,00 0,00 Otra CENTRO DE DIAGNOSTICO 1171
TOTALES 59.999.800,00 59.999.800,00
BENEFICIARIOS
| DOCUMENTO NOMBRES VALOR PORCENTAJE
800123366 CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE PALMIRA LIMITADA 59.999.800,00 1.00

TOTALES 59.999.800,00

NUBIA CAICEDO ROSALES
APROBO

Modulo de Cuentas por pagar V6



i
i MUNICIPIO DE PALMIRA

Em‘-‘?; REPUBLICA DE COLOMBIA
ORDEN DE PAGO

ALCALDIA DE PALMIRA
Nit.891.380.007-3

NUMERO: 16626
FECHA: 15/12/2025

AFAVORDE: 800123366 CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE PALMIRA LIMITADA
CONCEPTO: PAGO TOTAL AUNAR ESFUERZOS PARA LA EJECUCION DE LA CAMPANA DE SENSIBILIZACION EN SEGURIDAD V

DEPENDENCIA: 1171 - SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE
TIPO CONTRATO:  CONV CONVENIO

VALOR: CINCUENTAY NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL VALOR: 59,999,800.00
OCHOCIENTOS DE PESOS

COMPROMISO: 6309 CUENTA X PAGAR: 69074
IMPUTACION PRESUPUESTAL
RUBRO NOMBRE VALOR
2.3.2.02.02.008.2409009.1171.022 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS 59.999.800,00

-1-11.267 Y SERVICIOS DE PRODUCCION

MARISOL NOGUERA CORREA
ORDENADOR

Modulo de Presupuesto v6



